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REGULAMIN NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU
na przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi
(Smart Village — SV)

Przedsiewziecie: P.2.2. Wspétpraca i inteligentne rozwigzania, dostep do ustug

w ramach Planu Strategicznego dla Wspadlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla
interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) —
komponent Wdrazanie LSR — Projekty grantowe

Nabér nr 1/2026/G/SV



1. Postanowienia ogdlne, organizator naboru

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Partnerstwo Ducha Goér (LGD PDG) petni role operatora
grantow, bedac odpowiedzialnym za ogtaszanie konkurséw na wybdr grantobiorcow, dokonywanie ich
oceny, zawieranie umoéw z Grantobiorcami, monitorowanie sposobéw i stopnia realizacji wybranych
zadan oraz ich rozliczanie, kontrole realizacji zadan przez grantobiorcdw, a nastepnie sprawozdawanie
zbiorczych danych do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego (UMWD).

Konkurs realizowany jest w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023—
2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é (RLKS) — komponent
Wdrazanie LSR — Projekty grantowe

Celem konkursu jest wybdr grantobiorcéw, ktorzy opracujg 5 koncepcji Smart Village (SV) na obszarze
LGD, ktoére stuzy¢ beda wypracowaniu efektywnych i niestandardowych rozwigzan miejscowych
problemdw dzieki innowacyjnemu podejsciu.

Proces sktadania wnioskdw o grant oraz ich pdzniejsze rozliczanie odbywa sie za posrednictwem
systemu elektronicznego OMIKRON, udostepnionego przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Partnerstwo Ducha Gor (LGD PDG). (link)

Podstawy prawne:

e ustawa o RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz. U. 22025 r., poz. 182);

e wytyczne podstawowe — Wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu
Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

e wytyczne szczegétowe — Wytyczne szczegdtowe w zakresie przyznawania i wyptaty pomocy
finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla
interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) — komponent
Wdrazanie LSR;

e wytyczne szczegoétowe w zakresie przygotowania i realizacji projektow grantowych - Wytyczne
szczegdtowe w zakresie przygotowania i realizacji projektdw grantowych w ramach Planu
Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER / Rozwdj
Lokalny Kierowany przez spotecznos¢ (RLKS) — komponent Wdrazanie LSR;

N

. Stownik pojeé

1. Grant — srodki finansowe powierzone grantobiorcy przez LGD na realizacje zadania stuzgcego
osiggnieciu celu projektu grantowego.

2. Grantobiorca — podmiot wybrany w drodze otwartego konkursu ogtoszonego przez LGD, ktéremu
powierzono grant.

3. Koncepcja Smart Village (SV) — koncepcja inteligentnej wsi (Smart Village), bedaca oddolng
koncepcjg rozwoju obszaréw wiejskich w skali mikro majgca na celu wypracowanie lub wdrozenie
efektywnych i niestandardowych rozwigzan miejscowych probleméw dzieki innowacyjnemu
podejsciu

4. Koszt jednostkowy — stata kwota refundacji za przygotowanie jednej koncepcji SV, wynoszgca 4 tys.
zt.

5. numer EP — numer identyfikacyjny w ewidencji producentéow, nadany na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie ptatnosci (Dz. U. z 2025 r. poz. 865);

6. obszar wiejski — obszar catego kraju z wytaczeniem miast powyzej 20 tys. mieszkarcow;

7. okres zwigzania celem — okres po wyptacie pomocy, w trakcie ktérego beneficjent powinien
utrzymac spetnianie warunkéw przyznania i wyptaty pomocy oraz realizowaé lub zrealizowaé
okreslone zobowigzania w ramach danej interwencji PS WPR;


https://omikron.info.pl/wnioskodawca/?a=D_13

8. OMIKRON - system informatyczny stuzacy do przygotowania, ztozenia, wypetniania i rozliczania

whiosku o powierzenie grantu oraz sprawozdan z jego realizacji.

9. Rada - organ decyzyjny LGD, tj. organ, o ktérym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

10. Regulamin — niniejszy regulamin konkursu na wybor grantobiorcéw;

3. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o grant

O powierzenie grantu mogg ubiegac sie organizacje pozarzagdowe (NGO) posiadajgce siedzibe lub
oddziat na obszarze wiejskim objetym Lokalng Strategia Rozwoju (LSR).

Grantobiorca musi posiada¢ numer identyfikacyjny (numer EP) nadany w krajowym systemie
ewidencji producentow.

Z mozliwosci otrzymania wsparcia wykluczone sg podmioty podlegajgce sankcjom w zwigzku z
agresjg na Ukraine lub naruszajgce przepisy o finansach publicznych.

Grantobiorcg nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia w ramach PS WPR
na lata 2023-2027

4. Przedmiot wsparcia — wymogi dla koncepcji SV

1.

Przedmiotem naboru wnioskow jest przygotowanie 5 nowych oddolnych koncepcji rozwoju dla 5
nowych obszaréw nie objetych do tej pory koncepcjami SV.w skali mikro (SV — inteligentna wioska),
na obszarach zamieszkanych przez nie wiecej niz 20 tys. mieszkancéw (lub kilku miejscowosci,
ktorych taczna liczba mieszkarncow nie przekracza 20 tys. mieszkancéw), majgcych na celu
wypracowanie efektywnych i niestandardowych rozwigzan miejscowych problemoéw dzieki
innowacyjnemu podejsciu

Operacja powinna zostac zrealizowana maksymalnie w 1 etapie
Operacja powinna zostac zrealizowana w terminie do dnia 31 grudnia 2026 r.

Wsparcie przyznaje sie na przygotowanie koncepcji SV, ktéra:

obejmuje obszar zamieszkany przez nie wiecej niz 20 tys. mieszkancow i nie zostat objety inna
koncepcja SV;

uwzglednia uzycie technologii cyfrowych lub telekomunikacyjnych lub pozwala na lepsze
wykorzystanie wiedzy;

zostata przygotowana w partnerstwie z co najmniej jednym podmiotem z obszaru nig objetego;
wykazuje korzysci dla lokalnej spotecznosci, w szczegdlnosci w zakresie poprawy jakosci zycia,
podniesienia jakosSci ustug lokalnych lub bezpieczenstwa, poszanowania srodowiska i klimatu lub
rozwigzywania probleméw dotyczacych niedoinwestowania, starzejgcego sie spoteczeristwa,
wyludnienia, niewystarczajacej liczby miejsc pracy lub przepasci cyfrowej;

nie jest sprzeczna z innymi dokumentami strategicznymi dla obszaru nig objetego, w szczegdlnosci z
LSR;

W procesie jej opracowania zapewniono udziat réznych podmiotdw z obszaru nig objetego, w tym
przeprowadzono konsultacje z lokalng spotecznoscia

uwzglednia uzycie technologii cyfrowych i telekomunikacyjnych lub lepsze wykorzystanie wiedzy;
wykazuje korzysé dla lokalnej spotecznosci, m.in. w zakresie poprawy jakosci zycia, podniesienia
jakosci ustug lokalnych lub bezpieczedstwa, poszanowania $rodowiska i klimatu, probleméw
dotyczacych niedoinwestowania, starzejgcego sie spoteczeristwa, wyludnienia, niewystarczajgcej
ilosci miejsc pracy, przepasci cyfrowej.

3. Koncepcja zawiera w szczegdlnosci:

opis procesu opracowania koncepcji, w tym przeprowadzenia konsultacji z lokalng spotecznoscig,
uproszczong analize stabych i mocnych stron (SWOT) obszaru objetego tg koncepcja,

plan wtgczenia spotecznosci w pdzniejszg ewentualng realizacje tej koncepcji, z uwzglednieniem roli
softysa lub rady soteckiej w tym procesie,



e liste projektow, ktdre beda sie sktadac na realizacje tej koncepcji, uwzgledniajgcych komponent
cyfrowy, srodowiskowy lub klimatyczny.

4. Zadanie polegajace na przygotowaniu koncepc;ji SV jest zadaniem wytgcznie nieinwestycyjnym.

5. Zasady finansowania

Pomoc przyznawana jest na podstawie umowy o przyznanie pomocy.
1. Kwota dostepna w ramach konkursu: Limit sSrodkéw w ramach konkursu w naborze wynosi ogétem

20 000 PLN

2. Pomoc jest przyznawana w formie kosztow jednostkowych w wysokosci 4 000 PLN na przygotowanie
jednej koncepcji. Minimalna i maksymalna kwota wsparcia na jedno zadanie (1 koncepcja SV) wynosi:
4 000,00 zt
UWAGA: kwota grantu jest stata i nie podlega zmianie, nie przewiduje sie pomniejszenia kwoty
grantu.
Whioskodawca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek w ramach naboru
Zaliczka dla NGO wynosi do 80% wsparcia.

3. Wydatki sg kwalifikowalne, jezeli zostaty poniesione po dniu zawarcia umowy o powierzenie grantu.

4. Zadania nie mogag by¢ finansowane z innych srodkédw publicznych, z wyjgtkiem przypadku
powierzenia grantu JSFP i organizacji pozytku publicznego, ktérych dziatalnos$¢ jest finansowana ze
srodkdéw publicznych.

5. Poziom dofinansowania/wsparcia: 100% wartos$ci zadania (kosztéw kwalifikowalnych operaciji)
Ogdlna pula srodkéw w naborze wynosi : 20 000,00 zt

7. Oznacza to, ze faczna kwota pomocy przyznanej na operacje wybrane przez Rade LGD nie moze
przekroczy¢ tej wartosci.

*Zastosowano kurs EURO 4,3653 zt z dnia 29.09.2026 r. (kurs Euro ustalony przez Europejski Bank Centralny - przedostatni dzieri roboczy przed miesigcem, w

ktérym okreslana jest kwota dostepnych srodkéw EFRROW)
6. Cele i wskazniki planowane do osiggniecia w ramach projektu grantowego

Kazde zadanie musi przyczynié sie do osiggniecia ponizszych wskaznikéw przewidzianych w LSR:.
Operacja powinna by¢ zgodna z celami LSR i realizowa¢ wskazniki LGD PDG:

CEL: C.2 Inkluzywne, inteligentne, innowacyjne wspdlnoty w Partnerstwie Ducha Gor gotowe na
niekorzystne zmiany spoteczne i klimatyczne

Celem operacji jest opracowanie 5 koncepcji Smart Village na obszarze LGD, ktére stuzy¢ beda
wypracowaniu efektywnych i niestandardowych rozwigzan miejscowych probleméw dzieki
innowacyjnemu podejsciu.

Przedsiewziecie: P.2.2. Wspotpraca i inteligentne rozwigzania, dostep do ustug

Wskaznik rezultatu: R.40 Inteligentna przemiana gospodarki wiejskiej

Wskaznik produktu: Liczba przygotowanych koncepcji Smart Villages - 5



Zestawienie zadan w ramach projektu grantowego zostato przedstawione w ponizszej tabeli:

ZESTAWIENIE RZECZOWO - FINANSOWE OPERAC]I

Projekty grantowe na przygotowanie koncepdji inteligentnych wsi (koncepcji SV)

Lp. Nazwa zadania Zakres wsparcia Rodzaj grantobiorcy Koszt
szacunkowy
1. Opracowanie koncepcji SV 1 Przygotowanie koncepcji organizacja pozarzadowa 4 000,00
inteligentnej wsi (koncepcji SV)
2. Opracowanie koncepcji SV 2 Przygotowanie koncepgji organizacja pozarzagdowa 4 000,00
inteligentnej wsi (koncepcji SV)
3. Opracowanie koncepcji SV 3 Przygotowanie koncepcji organizacja pozarzadowa 4 000,00

inteligentnej wsi (koncepcji SV)

UPI';I'CO\-‘-‘.I}'HL‘ L‘oncupcji SV 4 [‘rzygomw.mic konccpcii organizacja '.mmrz:}dnwa 4 000,00

inteligentnej wsi (koncepcji SV)

Opracowanie koncepeji SV 5 Przygotowanie koncepcji organizacja pozarzadowa 4 000,00

inteligentnej wsi (koncepeji SV)

SUMA 20 000,00

7. Procedura naboru i wyboru wnioskow

1. Wnhnioski o powierzenie grantu nalezy sktada¢ w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie (nie
krétszym niz 14 dni) bezposrednio w systemie OMIKRON.

Naboér wnioskéw trwa od 14.10.2026 do 27.10.2026 .
Weryfikacja wnioskdéw obejmuje:

¢ weryfikacje formalng (kompletnos¢, poprawnosé pol)
¢ weryfikacje merytoryczng

e kryteria wyboru grantobiorcéw

4. Wyboru grantobiorcéw dokonuje Rada LGD na podstawie uzyskanej liczby punktow.

5. Whnioskodawcy, ktorych wnioski nie uzyskaty wymaganej liczby punktéw lub nie mieszczg sie w limicie
srodkéw, przystuguje prawo wniesienia odwotania w terminie 7 dni. Odwotanie nalezy ztozy¢
bezposrednio w biurze Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Partnerstwo Ducha Goér

6. Szczeg6towe warunki i przebieg poszczegdlnych etapdw weryfikacji wnioskdw o powierzenie

grantow, w tym zwtaszcza:

a)
b)
c)

zasady ustalania ostatecznej kwoty grantu,

opis sposobu informowania grantobiorcéw o wyniku weryfikacji,

zasady wnoszenia do LGD i rozpatrywania przez LGD odwotan grantobiorcéw od decyzji Rady
w zakresie wyboru grantobiorcow,

zasady:

tworzenia ewentualnej listy rezerwowej grantobiorcéw; odstepowania od konkursu na
wybor grantobiorcow lub ponownego przeprowadzenia konkursu, w sytuacji braku
mozliwosci osiggniecia celéw projektu grantowego, na podstawie ztozonych wnioskéw o
powierzenie grantow lub na skutek rezygnacji przez grantobiorcéw z realizacji zadan lub
rozwigzania uméw o powierzenie grantu,

weryfikacji wykonania zadan przez grantobiorcow,

rozliczania realizacji zadan przez grantobiorcéw,

sprawozdawczosci z efektdw realizacji zadan przez grantobiorcdw po wyptacie grantéw, w
okresie zwigzania celem projektu grantowego LGD,

kontroli realizacji zadan, na ktdre zostaty wyptacone granty,

Zostaty opisane w dokumencie: Procedura wyboru i oceny grantobiorcow

Opis sposobu zabezpieczenia sie LGD przed niewywigzywaniem sie grantobiorcow z warunkéw
umowy o powierzenie grantu, zostat wskazany we wzorze umowy o powierzenie grantu



https://www.duchgor.info/images/2026/sv_2026/z15.kryterialokalnegrantysv.pdf
https://www.duchgor.info/index.php/lsr-2023-27/procedury/zmiana-procedury-dot-grantow-04-05-2026
https://www.duchgor.info/images/2026/LSR_2026/Z13Umowaopowierzeniegrantu.pdf

8.

Kryteria wyboru operacji

Kryteria wyboru operacji w ramach przedsiewziecia z LSR Lokalne kryteria wyboru operacji

Przedsiewziecie: P.2.2. Wspétpraca i inteligentne rozwigzania, dostep do ustug
w zakresie przygotowania koncepcji Smart Village (SV)

1. System oceny opiera sie na jednakowym przyznawaniu punktdw, zgodnie z punktacjg wskazang
w kolumnie ,,punkty”. Jezeli cztonek Rady uwaza dane kryterium za spetnione, nalezy przyznaé
taka ilos¢ punktow jakg wskazano w kolumnie, jezeli uwaza, ze nie spetnione ,,0”.

Oceniajgcy nie moze przyznac¢ punktdw czgstkowych np. 0,3 pkt lub 1,3 pkt.

Oceniajacy opiera sie na definicjach zawartych w kol. opis/definicje.

Max ilo$¢é punktéw dla operacji w ramach przedsiewziecia: 86 pkt.

Min. ilos¢ punktéw dla operacji w ramach przedsiewzieé: 65 pkt., w tym koniecznosé uzyskania

pkt. min. 1 w kryt. 7.

6. Karta zostanie zweryfikowana podczas posiedzenia Rady przez 2 sprawdzajacych, ktérzy beda
czuwac nad prawidtowym przebiegiem oceny i wyboru, poprawnosci dokumentacji, zgodnosci
formalne;j.

Sposrdod wnioskodawcdw, ktérzy uzyskali takg sama liczbe punktéw:
- 0 kolejnosci przystugiwania pomocy zdecyduje data i godzina ztozenia wniosku w systemie IT.

ukhwnN

Zawarcie umowy i rozliczenie grantu

LGD zawiera z wybranym grantobiorca umowe o powierzenie grantu, ktéra okresla szczegétowe

warunki realizacji zadania i jego rozliczenia.
Podstawg wyptaty grantu jest wniosek o rozliczenie grantu ztozony po zrealizowaniu zadania wraz z

dokumentami potwierdzajgcymi: przygotowanie koncepcji SV (opracowang koncepcjg SV ) oraz
przeprowadzenie konsultacji spotecznych.
Grantobiorca jest zobowigzany do przechowywania dokumentacji zwigzanej z grantem przez okres 5
lat od dnia wypfaty ptatnosci koficowe;j.

10. Informacja i promocja

Korzystanie ze wsparcia w ramach PS WPR 2023-2027 i rozpowszechnianie informacji o pomocy

otrzymanej z EFRROW, jest z obowigzkiem kazdego beneficjenta. Informacje o dofinansowaniu powinny

by¢ podawane w trakcie realizacji operacji, przy okazji wszystkich dziatan inwestycyjnych, informacyjnych

i promocyjnych zwigzanych z operacja.

Takie dziatanie ma stuzy¢ zwiekszeniu swiadomosci spotecznej na temat istnienia PS WPR 2023-2027 i

dofinansowania z EFRROW, jego celéw oraz upowszechnia¢ wiedze na temat wdrazania, wynikéw i

oddziatywania realizowanej operacji.

Szczegdtowe zasady promocji i oznakowania operacji zostaly opisane w Ksiedze wizualizacji Planu

Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

11. Kontakt

Szczegbétowe informacje nt. ogtoszonego naboru nr 1/2026/G/SV
Przedsiewziecie: P.2.2. Wspotpraca i inteligentne rozwigzania, dostep do ustug
mozna uzyskaé w:

[ )

biuro LGD Partnerstwo Ducha Gér: ul. 1 Maja 9 lok. 2; 58-530 Kowary

strona internetowa: https://www.duchgor.info/index.php/nabory/ogloszenia-i-wyniki
e-mail: sekretariat@duchgor.org

telefon: 75 644 21 65



https://www.duchgor.info/images/2026/sv_2026/z15.kryterialokalnegrantysv.pdf
https://www.duchgor.info/images/2026/LSR_2026/Z13Umowaopowierzeniegrantu.pdf
https://www.duchgor.info/images/2026/LSR_2026/Z14Wniosekorozliczeniegrantu.pdf
https://www.duchgor.info/images/2025/17_Ksiega_Wizualizacji_logo_PS_WPR_2023-2027__-_wersja__1_z_17_XI_2023_r-4.pdf
https://www.duchgor.info/images/2025/17_Ksiega_Wizualizacji_logo_PS_WPR_2023-2027__-_wersja__1_z_17_XI_2023_r-4.pdf
https://www.duchgor.info/
https://www.duchgor.info/
https://www.duchgor.info/
mailto:sekretariat@duchgor.org

